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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je od 1.7.1991 akciovou spole¢nosti, tedy
soukromym subjektem, firemni Skolou.

Od zéfi roku 1996 Skola slucovala dva Skolni
subjekty. Na SOU sklarském Glaverbel Czech, a.s.
byla zajiSfovdna vyuka obort sklafskych,
keramickych, elektrotechnickych a strojirenskych.
Mezi nabizenymi obory klesl zdjem o Ctyilety
maturitni obor mechanik elektronik. V uplynulém
roce byl na minimu zdjem o obory ucebni, kromé&
oboru elektrikdt. Od 1.9.2007 nese Skola nédzev
Stedni Skola technickd AGC a.s.

Od roku 1996 vznikem druhého subjektu —
SOST, doslo k rozsiteni nabidky o klasické stfedo-
Skolské obory v zaméteni elektrotechnickém,
sklaiském a keramickém, vyuky managementu ob-
chodu a podnikového hospodateni. Od roku
1997/98 je vyu€ovén obor Informaéni technologie
se zam&fenim na aplikace osobnich pocitact, ktery
je atraktivni a Zadany. Celkem studovalo v tomto
oboru ve Skolnim roce 2009/2010 142 zaka.

Vramci studia pii zaméstnani jsou nabizeny
obory ndastavbového studia Elektrotechnika,
Podnikéni a dale studium jednotlivych ucebnich
obor. Vroce 2006/7 byl nové otevien obor
Podnikani, jako tiilet¢é nastavbové dalkové
studium. O tento obor je jiz tfi roky znany zdjem.

V roce 2007/8 byl otevien dvoulety nastavbovy
studijni obor Podnikdni pro absolventy ucebnich
oborti v dennim studiu. V dalsich letech neotevien
pro maly zdjem.

Skole je povolena vyuka Pifrodovédného lycea
jako gymnazidlniho typu studia. I zde je nezdjem.

Siroce rozvinuty jsou i dalsi aktivity v oblasti
vzdélavani dospélych, piredevSim kurzy vypocetni
techniky, jazykové kurzy 1 dalsi kvalifikacni a re-
kvalifika¢ni kurzy v rdmci vyucovanych obora.

Skola se snaZi o neustlé vylepSovani prostiedi
Skoly a uc¢ebnich podminek zaku i pedagogii, coz je
kladn¢ pfijimdno ze strany zdkl, rodicd i ve-

-

fejnosti.

K pomérné¢ dobrému ndhledu vefejnosti na
Skolu prispivaly kazdoro¢ni dny otevienych dvefi,
vystavky praci zakl a informovanost o $kole pro-
sttednictvim vychovnych poradcti, letacku, sdélo-
vacich prosttedkl i jinych aktivit véetné vysledkl
mezindrodni spolupréce.

Skola je kazdoroéné v listopadu spole¢né s Uta-
dem price pofadatelem regiondlni akce SANCE
pro vychazejici zaky zakladnich Skol. Tato akce
byla vSak do nadchdzejicich let zrusena jako

kontraproduktivni.
V mezindrodni spolupraci byla v uplynulém
obdobi nejaktivnéjSi  spoluprdce s némeckou

Skolou ABW Angermiinde, s norskou skolou RVS
Raufoss, mad’arskou AGSKS v Miskolci a polskou
WZDZ Gorzow, danskou Koge Bussiness College
a snémeckymi Volkswagen Bildungs Institut a
Bénedict School ve Zwickau.

Skola je ¢lenem SdruZeni soukromych kol od
roku 1992, c¢lenem Asociace pilotnich Skol
PHARE, v mezinarodnim méfitku ¢lenem sdruzeni
INCO-NET, které sdruzuje skoly v Némecku, Pol-
sku, Mad’arsku a CR.

Skola naplituje uréité spektrum vzdéldvacich
potieb regionu se zaméfenim na obory, které
v regionu chybi. Je zde maximdlni snaha o pruZnou
reakci na potieby firem v regionu Gpravami osnov i
pocty pfijimanych zdkli do jednotlivych obord.
Vyvoj Skoly musi i naddle sledovat potieby
rozvijejicich se firem v regionu, coZ je vSak velice
obtizné s ohledem na probihajici krizi i s ohledem
na klesajici pocty zakii vychazejicich ze zdkladnich
Skol.

V poslednich tfech letech znacn€ ze strany
zaméstnavatelli stoupd poptdvka po absolventech
Skoly hlavné v technickych oborech. Toto by m¢l
byt signdl budouciho zvySujiciho zdjmu ze strany
vetejnosti, ktery se vSak zatim nenapliiuje.




POCTY TRID, ZAKU, PEDAGOGU, ZAMESTNANCU
(stavy k 31.8.2010)

Celkovy pocet pedagogickych pracovnikli v€etné feditele a zastupct 31
z toho prepocteno 35
pocet pedagogickych pracovnikii plné kvalifikovanych 20
pocet pedagogii pouze odborné nebo pedagogicky kvalifikovanych 11
Celkovy fyzicky pocet nepedagogickych pracovniku 18
z toho pracovniki celoZivotniho vzdélavani 5
Celkem 49
Pocet tfid denniho studia 20
z toho

trid stiedniho vzdeldni s vyucnim listem 3
trid stiedniho vzdeldni s maturitou 17
Pocet 7akl denniho studia (dle zahajovaciho vykazu z 30.9.2009) 406
Z toho

Zaku stredniho vzdeldni s vyucnim listem 53
Zdku stredniho vzdeldni s maturitou 353
Pocet ttid nistavbového dilkového studia 5
Pocet studentll ndstavbového studia 81
Ptihl4Seno/pftijato do 1. ro¢niku pro rok 2008/9 (denni studium) 190/113
pro vzdeldni s vyucnim listem 28/19
pro vzdéldni s maturitou 162/94
Pocet odvolani 0




PREHLED VZDELAVACICH PROGRAMU
(k 30.9.2009 - 30.6.2010)

Vyucované obory

Denni studium

ve Skolnim roce 2009/2010 Kod oboru Soudast
(nazvy podle Rozhodnuti (KKOV) Skoly Pocet zaki Ukontilo ZZ | Ukon&ilo MZ
o zarazeni do sité skol)
Informaénf technologie — 26-47-M/003 | SST 142/120 i 17
aplikace osobnich pocitact
Management obchodu 64-42-M/036 SST 158/132 - 27
Mechanik elektronik - 26-43-L/001 | (SOU) 17/14 - 0
automatizacni technika
Mecfhamk operator - sklarské 3-45-1/011 (SOU) 36/25 i 9
stroje
Elektrikar 26-51-H/001 (SOU) 53/45 6 -
GRAF POCTU STUDENTU V JEDNOTLIVYCH OBORECH
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O Elektrika¥

OInformacni technologie - aplikace os.pogditact

[0 Mechanik elektronik - automatiza¢ni technika

B Management obchodu

O Mechanik operator - sklarské stroje

(dle pocatecniho vykazu ze 30.9.2008)

Vzdélavaci programy jsou pribézné inovovany dle aktudlniho vyvoje technologii v jednotlivych
oborech. Pfedevsim v oblasti informatiky, elektroniky, automatizace a sklaistvi jsou pruzn¢ provadény

zmény v obsazich u¢ebnich plant.




Nové byly v tomto roce zpracovany a novelizovany $kolni vzdélavaci programy (SVP)

dle - RVP Ekonomika a podnikani

- RVP Elektrikat
- RVP Strojni mechanik

- RVP Informacni technologie
- RVP Mechanik elektrotechnik
- RVP Mechanik stroju a zatizeni

Zkracena forma studia:

- SVP Management obchodu

- SVP Elektrikaf
- SVP Zameénik

- SVP Informaéni technologie
- SVP Mechanik elektronik
- SVP Mechanik operator sklafskych stroji

- Informacni technologie, Ekonomika a podnikéni a Elektrikar

Kombinovana forma vzdélavani:
- Elektrikar

V nésledujicim $kolnim roce budou zpracovany dalsi SVP pro nastavbové délkové studium Podnikéni a

Elektrotechnika.
VYSLEDKY STUDIA
1. pololeti
celkem S vyznam. prospél neprospel ostatni
poc/etvza/ku s.trednﬂlo vzdélani 57 0 75 75 ’
s vyucnim listem
pocet ;aku sttedniho vzdélani s 349 6 243 95 5
maturitou
2. pololeti
poc/etvza/ku s.trednﬂlo vzdélani 51 0 45 6 0
s vyucnim listem
pocet ;aku sttedniho vzdélani s 350 9 313 2 3
maturitou
Skladba Zaki u zavéreéné zkousky resp. maturitni zkousky
Pocet zakl konajicich poprvé ZZ s VL 15
Z toho
Z toho Zdci daného Skolniho roku 15
Zdci 7 minulého $kolniho roku 0
Pocet 24kl konajicich poprvé MZ s maturitou 75
z toho Zdci daného roku 75
Zdci z minulého roku 0
Pocet zZakl konajicich opravnou MZ 13
Prospéch zaki u ZZ ¢i MZ
pocet Zdkit konajicich ZZ 15 vyznamendni 0 prospélo 10 neprospeél 5
pocet Zdkii konajicich MZ 75 vyznamendni 4 prospélo 53 neprospel 18
Prospéch zaki u opravné ZZ ¢i MZ
opravné ZZ 4 prospélo 4 neprospélo 0 prosinec 5(2+3)
opravné MZ 12 prospeélo 12 neprospélo 0 Leden 2011 7 (6+1)




Chovani

1. pololeti 401 Zdki |2. stupen z chovdni 17 | 3. stupen z chovdni 8 |podm. vylouceni 6

2. pololeti 403 Zdkit | 2. stupen z chovdni 30 | 3. stuper z chovdni 16 |podm. vylouceni 2

Absence
1. pololeti 401 Zdku absence 37766 hodin neomluvend absence 1736 hodin
2. pololeti 403 Zdku absence 42369 hodin neomluvend absence 2913 hodin

Soutéze a pirehlidky ve Skolnim roce 2009/10
Z poctu 406 zaki dle zahajovaciho vykazu se v prubéhu roku zicastnilo Skolnich kol jednotlivych soutézi
150 Zaku, okresnich kol 45 zaka a 3 Zaci oblastniho kola.

Celkovy pocet pedagogickych pracovniki véetné reditelt a zastupci
— fyzicky 31
— odborné¢ pln¢ kvalifikovanych 25
— pocet externich pedagogickych pracovniki (fyzicky) 0

Celkovy pocet hodin oducenych v tydennim tvazku z toho odborné (ale nap¥. bez DPS)

— teoretické vyu€ovani 556 398 158
— praktické vyucovani 215 144 71
— celkem 771 542 229

Fyzicky pocet nepedagogickych pracovniku 18 (z toho celoZivotni vzdélavani 4)

POCET PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU S PRISLUSNOU KVALIFIKACI
V JEDNOTLIVYCH VEKOVYCH SKUPINACH (K 31.8.2010)

(vCetné teditele a jeho zastupcli)

Y Bez odborné nebo

. Odborné 1 pedagog- - .

celkem z toho Zeny . o . | pedagogické kvali-

gicky kvalifikovani :
fikace

Do 35 let 8 4 6 2
35 —45 let 5 3 5 0
45 — 55 let 9 5 8 1
55 — diichod. vek 7 2 6 1
dichodci 2 0 0 2
Celkem 31 14 25 6

Ucast na $kolenich a stdZich:
Pocet ucastniki alci dle vyhlasky 317/2005 Sb.: 22 , ostatnich 16 , Zadné akce se nezicastnilo 10.




GRAF VYVOJE POCTU STUDENTU DENNIHO STUDIA

(dle stavu k zahajovacim vykaziim)
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ZABEZPECENiIi ODBORNEHO VYCVIKU A ODBORNE PRAXE
V ROCE 2009/2010

Vlastni pracoviste:
dilny v budové Skoly - informatika 24 pracovist
- elektronika a automatizace 24 pracovist
dilny MstiSov - elektro pracovisté 36 pracovist
- kovo pracovisté 30 pracovist
- strojovna 6 pracovist’
dilna Retenice - 12 pracovist’ skldtskych

- 8 provoznich pracovist’

Smluvni pracovisté jsou pouzivana pouze k zajiSténi 14-denni praxe v prubéhu roku u jednotlivych firem
regionu pro obory IT, ME a MN. Druhym rokem byly zajiStény dlouhodobé praxe u obortt MOS a ME
v AGC AUTOMOTIVE GLASS v Biliné Chudeficich a pokraduji u AGC Flat Glass v zdvodé Retenice.
Jednad se o velice tspéSnou a Zaddanou ¢innost.




~_ MEZINARODNI SPOLUPRACE A PROGRAMY,
VCETNE ZAHRANICNIi ODBORNE PRAXE STUDENTU V ROCE 2008/2009

Na rok 2009 byla pldnovdna a postupné realizovana celd fada akci mezindrodni spoluprice
na studentskych, pedagogickych i managerskych trovnich.

Od 5. do 10. fijna se uskutecnil jiz 6. roénik mezindrodni soutéZe studentil - Informatikti z 5 zemi
v multimedidlni tvorbé v mad’arské AGMSKS Miskolc. Za vitézstvi némeckych studentll se tentokrat
na51m (Jagr, Holman, Tima) pod vedenim Ing. T. Holomka, nedafilo.

V pribehu listopadu (2.-20.) jsme méli na skole tfitydenni
stdZ 8 norskych studentd a 2 (+2) pedagogy v rdmci norského
projektu Leonardo da Vinci — IVT. Tito absolvovali i praktickou
staz v AGC Automotive Glass v Bilingé-Chudeficich a celou fadu
exkurzi (gkoda Mladd Boleslav, AGC Flat Glass, zdvod Retenice,
Cesky porceldn Dubi atd.) a navitév a prohlidek zajimavych mést a
mist v Ceské republice.

Ve dnech 18. az 20. fijna se uskutecnilo jiz 4. setkéani
| vprojektu INCONET - Partnerstvi pofddaném polskym WZDZ
, I Gorzow v konferenénim centru v Gronéwé za tudasti JUDr. J.

Dvoidka, Mgr. J. Svejnohy a Ing. T. Holomka. Na dvoulety projekt Partnerstvi — INCONET jsme od
NAEP obdrzeli 19200 €.

V prosinci ve dnech 10. az 11. se zucastnil feditel Skoly
JUDr. J. Dvoidk spoleéné se zastupcem MSMT CR Mgr. P.
Husnikem dvoustranného jednéni se zastupci FFU Zwickau v SRN.

Na rok 2010 byla planovana a postupné realizovdna celd
fada akci mezindrodni spoluprace na studentskych, pedagogickych i
manaZzerskych urovnich.

Dalsi (jiz paté) jednani projektu INCONET -
PARTNERSTVI se uskute¢nilo ve dnech 20. aZ 22. ledna 2010
v TtebiCi. Akce se z na$i strany zucastnili feditel JUDr. J. Dvoték,
zastupce feditele pro PV a mezindrodni styky Mgr. J. Svejnoha a
Ing. T .Holomek. Ndsledné (6.) setkani projektu INCONET - PARTNERSTVI probghlo 24. a7 27. biezna
v Angermiinde opét za téasti JUDr. J. Dvoidka, Mgr. J. Svejnohy a Ing. T. Holomka. Workshopu se
zucastnilo 15 némeckych a zahrani¢nich hostl a dalSich 12 dcastnikii z naSich partnerskych instituci. Toto
setkani bylo findlni a shrnulo vysledky projektu a byly i stanoveny ukoly pro posledni obdobi projektu do
31. Cervence 2010.

{1 —

Narodni agentura pro evropské vzdélavaci programy

Education and Culture

Lifelong learning Programme
LEONARDO DA VINCI

Koncem dubna — od 29.4. do 1.5.2010 se u nds v Teplicich uskutecnil 6. rocnik mezindrodniho turnaje
v malé kopané v rdmci sdruzeni INCONET za ucasti 4 instituci ze 3 zemi ( ABW a BSA Angermiinde,
AGSKS Miskolc a SPS Tiebi¢). Tento 6. roénik vyhralo poprvé muzstvo SPS Tiebi¢ pred pétindsobnym
vitézem SST AGC Teplice a tfeti skon¢ilo ABW a BSA Angermiinde.
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V tomto roce jsme museli odiici 2 akce mezindrodni spolupriace v kvétnu a cervnu 2010,
z diivodu kolize termint s maturitnimi zkouskami.

Dne 29.6.2010 jsme piivitali hlavni koordinitorku projektu ICONET Partnerstvi — , ReSeni
nedostatku odbornych pracovnich sil* p. Inku Grieser z ABW Angermiinde k zavére¢né kontrole
a dolad’ovani findlniho produktu projektu a zavérecnému hodnoceni.

Od 4. do 9. fijna se uskutecni jiz 7. ro¢nik mezindrodni soutéze studentl informatikli z 5 zemi
v multimedidlni tvorbé v mad’arské AGMSKS Miskolc.

Aktivity mezindrodni spoluprace pfispivaji k vétsimu odbornému a spoleCenskému piehledu,
zlepSeni jazykové komunikace i osobnimu ristu ziacastnénych studentli, pedagogii i ¢lenii managementu
Skoly. Dotvafi i pisobeni Skoly smérem k vefejnosti, k zachyceni zmén a trendt ve Skolskych systémech,
v oblasti celoZivotniho vzdélavani i dal$ich aktivit. J. S. 30.6.2010

DALSIi UDAJE O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICICH SKOLY VE SKOLNIM

ROCE 2009/2010
Pfijmeni, jméno, titul Pracovni zafazeni Odborna zplsobilost F;%%i%%%lggf Délka z;g?(celtatelne
Dvorak Josef, JUDr. feditel Skoly ano ano 43
Svejnoha Joachim, Mgr. (do 16.8.2010) ZR pro PV ano ano 42
Drescher Jan, Mgr. (do 31.12.2009) ZR pro TV ano ano 38
Hladik Karel, Ing. (od 1.1.2010) ZR pro TV ano ano 20
Prerost Lukas ZR pro mimos.vych. ne ne 10
Babc&anova Markéta, Ing. ucitel odb. predmétl ano ano 13
Bartoriova Lucie, Mgr. ucitel v8.vzd..pfedmétu ano ano 4
Bosakova Alena, Mgr. ucitel v8. vzd. predmétd ano ano 28
Cerny Miroslav ucitel OV ano ano 13
DaSek Zdenék ucitel OV ano ano 26
Dédi¢ Kurt vedouci OP — ucitel OV ano ano 31
DiviSova Martina, Ing. ucitel odb. pfedmétl ne ano 13
Dolejsi Jaroslav (do 31.7.2010) ucitel OV ano ne 25
Doubkova Lenka ucitel v8. vzd. predmétl ne ne 6
Drozdova Jitka ucitel odb. predmétu ne ano 36
Fafejtova Andrea, Bc. (do 30.6.2010) ucitelka Ekonomika, IT ano ne 3
Gaértnerova Ludmila ucitel OV ano ano 28
Hamerova Sarka, Mgr. (od 23.8.2010) ucitel odb. predmétl ano ano 4
Helclova LibuSe, Mgr. (do 30.6.2010) ucitel v§. vzd. predmétl ano ano 35
Holomek Tomas, Ing. ucitel informatiky ano ano 8
Jakoubek Stanislav, Ing. ucitel informatiky ano ano 14
Jansa Roman (do 31.7.2010) vedouci OP — ucitel OV ano ano 36
Jouglova Helga ucitel odb. predmétu ne ano 15
Jurickova Lenka, Mgr. ucitel v8. vzd. predmétd ano ano 24
Kubicek Jaroslav, Ing. dilensky ucitel, ucitel OV ano ne 9
Madlo Jakub (do 30.6.2010) ucitel NJ ne ne 3
Mairych lvan ucitel OV ano ano 29
Mikova Tereza, Mgr. ucitel v§.vzd.pfedméti ano ano 2
Moravkova Eva, Mgr. ucitel v8. vzd. predmétd ano ano 32
Novy Jan, Ing. ucitel odb. pfedmétl ano ano 13
Pischelova Martina, Mgr. ucitelka matematiky ano ano 8
Rozec Eduard ucitel odb. pfredmétl ne ne 19
Ruazicka Petr, Mgr. ucitel TV ano ano 9
Slabd Irena, Mgr. ucitel v§. vzd. predmétl ano ano 24
Slavik Josef, Ing. vedouci dilensky ucitel ano ano 20
Snizkova Irena, Mgr. ucitel v8. vzd. predmétd ano ano 32
Simtinkova Miroslava, Ing. ucitel informatiky ano ano 17
Slapak Vaclav ucitel odb. predmétl ne ano 8
Vohnout Jindfich, Ing. ucitel informatiky ano ano 14
Zarkov Pavel, Mgr. (od 31.10.2009) ucitel v8. vzd. predmétd ano ano 5
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NEPEDAGOGICTiI PRACOVNICI VE SKOLNIM ROCE 2009/2010

Titul, jméno, pfijmeni Pracovni zarazeni, funkce Uvazek
Myslivec Jaroslav, Ing. zastupce feditele pro VPE 37,5
Rainerova Markéta, Mgr. zastupce feditele Useku CZV 30,0
Cmuhar Jan Skolnik 37,5
Durchankova Danuse referentka dal§iho vzdélavani 37,5
Grunclovéa Jolana referentka dal$iho vzdélavani 37,5
Hajna Eva uklize¢ka budova ,C* 37,5
Hrdlickova Markéta (do 31.7.2010) provozni Uéetni 37,5
Charvatova Kvétoslava (do 16.7.2010) uklize¢ka budova ,A" 37,5
JakeSova Danuse uklize¢ka budova ,A" 37,5
Koubova Petra, Bc. (od 4.1.2010) referentka dal$iho vzdélavani 37,5
Kro¢akova lvana vedouci ucetni 37,5
Kubatova Markéta, Mgr. referentka dal$iho vzdélavani 37,5
Némcova Marie uklize¢ka budova ,B“ 20,0
Orgonikova Dana (do 31.12.2009) Gcetni 37,5
Patzinova Ivana sekretarka reditele Skoly 37,5
Schusterova Jindfiska uklize¢ka budova ,B“ 20,0
Storkanova Jifinka uklizec¢ka dilen MstiSov 20,0
Vasi¢kova Helena (od 2.8.2010) uklize¢ka budova ,A" 37,5
VinSova Vendula hospodarka Skoly 37,5
Vojtéchovska Jana (od 1.12.2009) ucetni 37,5
VrSovska Ivana mzdova Ucetni 37,5

JINE VYZNAMNE VYCHOVNE VZDELAVACI AKTIVITY SKOLY, POCET
UCASTNIKU

Bylo realizovdno n¢kolik exkurzi, navstév a vystav. VSechny exkurze byly uskutecnény v okrese.
V ramci vychovnych akci to byly vychovné koncerty, besedy k drogovym zavislostem, pfednaSky
na Utadu price apod.

Jako kazdy rok byl v dubnu uspoiddidn mezindrodni fotbalovy turnaj INCONET 2010. Turnaje se
zi&astnily $koly z Tiebi¢e, Angermiinde, Miskolc a potadajici SST AGC a.s.

V kvétnu se naSe Skola zucastnila futsalového turnaje Kantorsport cup 2010, za dcasti 27 Skol. Nasi
chlapci obsadili 4. misto.

V Cervnu naSe Skola poradala fotbalovy turnaj stfednich Skol v okrese Teplice. Turnaje se zucastnilo 7
Skol. Vitézstvi si odnesla pofddajici SST AGC a.s. Teplice. V pribéhu $kolniho roku se letos poprvé
konal na nasi $kole Memorial F. Vieského ve stolnim tenise.

UDAJE O VYZNAMNYCH MIMOSKOLNICH AKTIVITACH

SPOLUPRACE SKOLY A DALSICH SUBJEKTU

Skola spolupracuje se $kolami v Cechdch a m4 bohatg rozvinutou spolupréci mezindrodni.

V ramci Ceskych zemi spolupracuje Skola jedendct let se Skolami zafazenymi od ledna 1994 mezi tzv.
Pilotni $koly PHARE a znich nejvyznamnéji byly styky s SPST a SOUt Tiebi&. S touto kolou
spolupracujeme navic i v rdmci sdruZeni INCONET.

Spoluprace skoly se rozviji i mezi Skolami soukromymi a to predevsim v oblasti naSeho regionu.

Z oblasti firemni byla nejvyznamnéjsi spoluprdce s matetskou firmou AGC Flat Glass Czech a.s.
a jejimi zdvody. V oblasti celoZivotniho vzd&lavani jsou to Utad prace v Teplicich i sousedni fady préce,
SeverocCeskd vodarenskd a.s., Ideal Standard a.s. a Owens Ilinois a.s. a dalsi firmy.

AKCE SANCE
V podzimnim obdobi jsme spolu s Ufadem préace v Teplicich pfipravovali jako hlavni poradatel
tradiéni, jiz 14. roénik akce SANCE, pro vychazejici zdky ze zdkladnich $kol a jejich rodie. Této akce se
zucastnilo celkem 38 vzdélavacich instituci SirSiho regionu. Konala se v Dom¢ kultury v Teplicich ve
dnech 8. — 10. listopadu 2009.
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UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCE PROVEDENE CSI

» Provedené kontroly ze strany CSI za posledni $kolni rok:
Kontrola CSI ve Skolnim roce 2005/2006 byla provedena ve dnech 7. — 11.2.2005 s vysoce kladnym
hodnocenim a déle i kontroly pti zdvérecnych zkouskach (23.6.2008)

KONTROLNI CINNOST

Ve spole€nosti byly realizovany kratkodobé kontroly:

1.  Vpribéhu roku probéhly ndsledné kontroly KHES (Krajskd hygienickd stanice) zaméiené
na pracovisté teoretického a praktického vyucovéni.

2. Vlistopadu tohoto roku byla provedena kontrola BOZ a PO za ucasti svazového inspektora
JUDr. Véry Vanové a externiho inspektora BOZ a PO Pavla Rehéka.

3. Vmésici bieznu probé¢hl audit nadfizenou slozkou AGC Europe se zaméfenim na dodrzovani
finan¢nich, ucetnich a evidencnich pravidel.

4. 'V tomto roce taktéz prob¢hla kontrola z Okresni spravy socidlniho zabezpeceni.

5. Kontrola z Krajského tdfadu Usteckého kraje provedla kontrolu na dodrzovéni pravidel
a hospodareni se statni dotaci.

6. Kontrolni ¢innost z Finanéniho tufadu v Teplicich byla zaméfena na dokladovou evidenci
a odvody dan¢ z ptidané hodnoty.

7.  Vprubéhu roku v pravidelnych intervalech byla provddéna danova kontrola pani Evou
Fisnarovou (daiiovd poradkyné evidencni Cislo: 103) a auditorskd Cinnost auditorskou firmou

7 Mz

Auditep spol. s r.0. (evidencni Cislo: 16)

VEDLEJSi VYUKOVA A HOSPODARSKA CINNOST

USEK CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Usek celozivotniho vzd&lavani je souddsti Stfedni technické $koly AGC a. s. Jeho ndplni je
pofadani kurzi, Skoleni, rekvalifikaci a dalSich forem celoZivotniho vzdelavani jednak pro matefskou
firmu AGC a. s. a jeji dcefiné spole¢nosti, jednak pro externi odbératele v ramci celého Usteckého kraje.
V roce 2009 proslo timto druhem vzd&lavani 4987 dospélych téastniki. Usek celoZivotniho vzdélavani
ve Skolnim roce 2008/2009 spolupracoval s cca 32 externimi firmami v oblasti zajiStovani podnikového
vzdélavandi.

Kategorie Pocet osob| Pocet osob | Pocet osob |Pocet osob | Pocet osob | Pocet osob
8 rok 2004 rok 2005 rok 2006 | rok 2007 | rok 2008 | rok 2009
Vzdelavarr)lrlocllelmckych 2399 2884 3350 3741 3620 3264
Vzdélavaci akce 1120 929 1186 1200 1077 784
Vypocetni technika 287 253 272 110 123 147
Rekvalifikacni kurzy 30 28 30 35 45 0
Vyuka cizich jazykt 86 76 58 50 46 93
Studium pfi zaméstnani 44 35 37 70 76 92
CELKEM 4466 4205 4935 5206 4987 4380
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POCTY UCASTNIKU DLE PORADANYCH AKCI

Rekvalifikagni kurzy Studium pfi zaméstnani ) o ]
0% 2% Vyuka cizich jazyku
2%

Kurzy vypocetni techniky

Vzdélavaci akce
18%

Vzdélavani délnickych prof.

Z grafu je patrné, Ze nejvice obsazenou kategorii, co do poctu ucastnikd, je ,,Vzdélavani délnickych

profesi‘.

Nésledujici graf zndzornuje piehled poctu tcastnikl podle jednotlivych subjektii. Vzdélavani pro nasi
matetskou spolecnost predstavuje (dle poctu ucastnikil cca 83 %, externi zdkaznici se podileji 17 %).

Graf znazornuje rozlozeni dle jednotlivych subjekti.

Externi firmy:
17%

AGC Flat Glass Czech a. s.: | 3634
Externi firmy: 746
Celkem ucastnika: 4380

AGC Flat Glass
Czecha.s.:
83%

KaZdoro¢ni zmény poctl ucastnikli v jednotlivych druzich vzdélavani jsou dany aktudlni

poptavkou na trh prace — napf. rekvalifikace pro ufady prace, zmé€nami napft. ve vybaveni software

zejména u matetské firmy ¢i skuteCnymi potiebami zadavatele vzdélavani.
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PRODUKTIVNI PRACE ZAKU

Produktivni priace na Skole jsou stdle velice proménlivé v
oblasti elektroinstalatérskych a zdmecnickych praci. Radu praci
odvadi dilny MstiSov v oblasti uZite¢nych praci pro Skolu (opravy a
mensi price).

V oblasti sklafskych praci se
, jednalo o zhotovovani vzorkovnic
dle pozadavkl zidvodi AGC a.s .
a predevSim 0 pokrac¢ovani
zajiStovani  drobného  prodeje L
pro zaméstnance spolecnosti. V této oblasti se Jedna i nadale o trvaly
rust ekonomickych vysledki. Oblast sklafské produktivni prace je velice
Uspésnd — objem cca 683.000,- K¢

Jako na produktivni prici je nutno nahliZet i na ¢innost v AGC Automotive Chudefice, kde byli
od zaff 2 Zaci oboru MOS.
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ZPRAVA O VYSLEDKU HOSPODARENI ZA ROK 2009

Vysledkem hospodareni Stfedni Skoly technické AGC. A. s. je zisk ve vysi 116 tis. K¢, kdy vynosy Cinily

32.453 tis. K¢ a naklady 32.337 tis. KC.

PREHLED DULEZITYCH PRIJMU

20,0%

2,8%

11,3%

60,7%

[ Statni dotace
M PFispévky od rodicd

O Uhrady od organizaci, SPZ
@ PFijmy ze skoleni, kurzl

B Produktivni prace Zak{

B Casové rozlieni a jiné piijmy

POCTY STUDENTU V UPLYNULYCH LETECH

(stav dle zahajovacich vykazii)

Skolni Obory Skola celkem

rok 4-leté 3-leté Zaci | spz
2002/03 456 106 562 + 63
2003/04 433 109 542 |+ 55
2004/05 426 96 522 |+ 37
2005/06 381 94 475 + 40
2006/07 367 80 447 + 36
2007/08 358 67 425 + 63
2008/09 387 43 430 |+ 75
2009/10 353 53 406 |+ 81

v tis. K¢ | podil % | v tis. K¢ | podil % | v tis. K¢ | podil %

2007 2007 2008 2008 2009 2009

Statni dotace na studenty 18.264 51,5| 18.767 53,7| 19.700 60,7
Prispévky od rodic 3.756 10,7 3.701 10,6 3.661 11,3
Uhrady od organizaci, SPZ 616 1,6 764 2,2 898 2,8
Prijmy ze Skoleni, kurzd 10.835 30,5 9.520 27,2 6.503 20,0
Produktivni prace 7akd 810 2,3 857 2,5 683 2,1
Casové rozligeni a jiné prijmy 1217 3,4 1.348 3,9 1.008 3,1
Celkem 35.498 100,0 | 34.957 100,0| 32.453 100,0

ROK 2009
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SKLADBA STUDENTU V LETECH 2001 AZ 2010

Skolni Pocty zaka dle zdroje prijmu
rok pro organizace | na statni naklady Celkem

2001/02 35 522 557
2002/03 33 529 562
2003/04 19 523 542
2004/05 12 510 522
2005/06 1 474 475
2006/07 - 447 447
2007/08 - 425 425
2008/09 - 430 430
2009/10 - 406 406

V priibéhu Skolniho roku od zéi{ do prosince 2009 klesl pocet Zdkli denniho studia o 4

(odeslo 7 a nové€ nastoupili 3).

600+

500+

400+

300+

Clorganizace
Mstatni ndklady

200+

1001

V ramci poklesu poctu zaka poklesl i pocet tfid denniho studia na 20.

0.
2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10

SKLADBA ZAMESTNANCU PODLE DOSAZENEHO VZDELANI
(STAV K 31. 12. 2009)

vysokoskolské USO + DPS uplné stredni ostatni vyuceni nebo
vzdélani + vyuceni odborné vzdélani zakladni vzdélani
26 8 9 6

Uso
18%
USO+DPS
+vyuceni
18%

vyuéeni nebo ZS
12%

S

54%
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PRUMERNE MZDY

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
17959 20102 22029 21898 23438 24760 25259 26499
28000
26000
24000

22000
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18000 A

16000

14000
12000

10000

r.2002 r.2003 r. 2001 r.2005 r.2006 r.2007 r.2008 r.2009

DOTACE SOUKROMYCH SKOL

Dotace Skole je poskytovéana na zakladé zakona ¢. 306/99 Sb., kterym se stanovi podminky o vysi
poskytovani dotaci soukromym Skolam v zakladni narokované vysi 60%, za podminky doloZeni Zadosti, registrace u
MSMT CR, zépisu do obchodniho rejstiiku a poctu zakd.

Podminky pro navySeni dotace jsou: vyuctovani dotace, vyrocni zprava o hospodaieni, kladné hodnoceni
Skolské inspekce ve stupnich primérny nebo lepsi, vySe vybiraného Skolného a pouziti pfipadného zisku na provoz.
Maximalni vySe dotace v soucasné dobé cini 90% normativu neinvesti¢nich vydajl regionalniho skolstvi (Rgs).
Pouze u nové nabihajicich obord vzdélavani v prvnim roce je poskytovana dotace ve vysi 60%.

Skolni rok Procentni podil
2003/04 90% (max. 90%)
2004/05 90% (max. 90%)
2005/06 90% (max. 90%)
2006/07 90% (max. 90%)
2007/08 90% (max. 90%)
2008/09 90% (max. 90%)
2009/10 90% (max. 90%)
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Piiloha ¢. 1

_ VYUCTOVANI DOTACI POSKYTNUTYCH SOUKROME SKOLE
(PREDSKOLNIMU, SKOLSKEMU ZARIZENIi) VE SKOLNiM ROCE 2009/2010

Ukazatel f. v K¢

Poskytnuta dotace 1 18.251.981,00
Pouzita dotace, v tom 2 18.251.981,00
Mzdové prostiredky hrazené z dotace celkem 3 13.554.710,00
v tom: a) platy 4 13.311.213,00

b) OON 5 243.497,00
Odvody na zakonné pojistné 6 4.530.446,00
Ostatni neinvesti¢ni vydaje celkem, z toho 7 166.825,00

ucebnice a ucebni pomicky 8

nakup vody, paliv, energie 9 166.825,00

sluzby post 10

sluzby telekomunikaci 11

DVPP 12

programové vybaveni 13

najemné* 14

opravy a udrZovani 15

cestovné 16

vydaje spojené s rehabilitaci(u spec.Skol a zatizenf) 17

ostatni jiné 18
Rozdil t. 1-2 19 0,00

*) s vyjimkou ndjemného v rdmci smlouvy o koupi najaté véci uzaviené po ucinnosti natizeni

Vypracoval: Ing. Jaroslav Myslivec (tel. 417 538 357)

Datum: 24.9. 2010
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